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Kedves Olvasonk!

Nem tudom, On hogy latja, de sza-
munkra dgy telt el ez az év, mintha
egy-egy hdnap csupan néhany napbol
alltvolna. Tomérdek jogszabalyvalto-
zasrol, hasznos jogi, szamviteli és ado-
zasi tudnivalorol és a WTS Globalt
érint6 hirr6l tudositottunk az év soran.

Ebben a kiadvanyban is igyekeztiink
érdekes, de a napi rohanasban hat-
térbe szoruld témakat kdrbejarni.
Ilyen az idei év egyik legolvasottabb
témajanak, a GDPR elbirasoknak egy
eddig hattérben maradt szelete az
adatkezelési tevékenység nyilvan-
tartasardl, de hasonldan elmélyiilésre
érdemes pénzligyi témaju cikksoro-
zatunk legujabb eleme a cégértékelés
eszkozértékli megkozelitései ciml
Osszegzés is. Kilfoldi vagy kiilfoldiek
foglalkoztatasaval foglalkozd hazai
tigyfeleink pedig a kiilfoldi allampol-
garok legjellemzdbb adozasi kérde-
seibGl valogathatnak errél szold cik-
kiinkben.

Tanulmanyozza hat hirleveliinket
ezlttal is a szokott lelkesedéssel, de
ha kérhetjiik, toltse idejének nagyob-
bik részét pihenéssel. Mi is igy te-
sziink, hogy januartol Gjult er6vel
szamolhassunk be Onnek az aktuélis
torténésekrol.

Aldott Karacsonyi Unnepeket és sike-
rekben gazdag, boldog U] esztend6t
kivanunk!

Balogh Eszter
partner

W
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Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

Szerz6: Szopkdné dr. Horvath Ildiko

,,Amennyiben 3z adatkezel6 ildiko.horvath@wtsklient.hu

adatkezelési tevékenységek
nyilvantartasanak vezetésére
vonatkozod kotelezettségének

Az Eurdpai Unid altalanos adat-
védelmi rendelete (General
Data Protection Regulation -
GDPR) rogziti az adatkezeld
adatkezelési tevékenységek
nyilvantartasanak vezetésére
vonatkozd kotelezettségét. Az
adatkezelési tevékenységek
nyilvantartasa az adatkezeld
altal készitett és naprakészen
tartott olyan dokumentum,
amely - a GDPR-nak vald meg-
felelés bizonyitdsa érdekében (elszamoltathatdsag alapelve) - tartalmazza az adatkezeld
hataskore alapjan végzett adatkezelési tevékenységeket. Jelen cikkiinkben az adatkezelési
tevékenységek nyilvantartasa vezetésével 6sszefiiggd lényeges kérdéseket foglaljuk dssze.

nem tesz eleget, gy
k6zigazgatasi birsaggal
sujthato.”

Kivétel az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa vezetésének kotelezettsége aldl - csak sziik
korben mentesiilnek a mikro-, kis- és kozépvallalkozasok

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa vezetésének kotelezettsége aldl csak azok az adat-
kezel6k mentesiilnek, akik 250 f6nél kevesebb személyt foglalkoztatnak. Ez a kivétel szabaly
nem érvényesiil azonban, ha

> az adatkezel6 altal végzett adatkezelés az érintettek jogaira és szabadsagaira nézve valo-
szinlsithetden kockazattal jar (pl. kamerds megfigyeles),

- azadatkezelés nem alkalmijellegl (pl. bérszamfejtés, hirlevelek kiildése rendszeres jelleggel),

2> az adatkezelés kiterjed a személyes adatok kiilonleges kategoriainak (pl. vallasi vagy vilag-
nézeti meggy6z6désre utalo, szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok) vagy a biintetd-
jogi felelésség megallapitasara vonatkozo hatarozatokra és bilincselekményekre vonat-
kozo személyes adatok kezelésére.

Amennyiben tehat a fentebb felsorolt kivétel szabalyok kozil barmelyik is fennall, Ggy a 250 fénél

kevesebb személyt foglalkoztatd adatkezeld is koteles lesz az adott adatkezelési tevékenységre
vonatkozdan nyilvantartast vezetni.
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Kotelez6 tartalmi elemek az adatkezelési tevékenységek nyil-
vantartasa vonatkozasaban

A GDPR pontosan meghatarozza, hogy az adatkezelési tevékeny-
ségek nyilvantartasa mely kotelezG tartalmi elemekbdl ll. Az adat-
kezelési tevékenységek nyilvantartasa legalabb az alabbiakat
tartalmazza:

> azadatkezel6 neve és elérhetdsége, valamint - ha van ilyen -
a kozos adatkezel&nek, az adatkezeld képviselGjének és az
adatvédelmi tisztvisel6nek a neve és elérhetdsege;

> azadatkezelés céljai;

> az érintettek kategoaridinak, valamint a személyes adatok
kategdriainak ismertetése;

> olyan cimzettek kategariai, akikkel a személyes adatokat kozlik
vagy kozolni fogjak, ideértve a harmadik orszagbeli cimzet-
teket vagy nemzetkdzi szervezeteket;

> adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitasara vonat-
kozad informaciok, beleértve a harmadik orszag vagy a nem-
zetkozi szervezet azonositasat, valamint a GDPR 49. cikk (1)
bekezdésének masodik albekezdés szerinti tovabbitas ese-
tében a megfeleld garanciak leirasa;

> ha lehetséges, a kiilonboz6 adatkategdridk torlésére eld-
iranyzott hatariddk;

> ha lehetséges, a GDPR 32. cikk (1) bekezdésében emlitett
technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa.

Formai kdvetelmények az adatkezelési tevékenységek nyilvan-
tartasa vonatkozasaban

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat irasban, papir
alapon vagy elektronikus formatumban (pl. .xls file-ban) kell
vezetni. A GDPR nyelvi kdvetelményt nem tamaszt az adatkeze-
lési tevékenységek nyilvantartasa vonatkozasaban. Amennyiben
a nyilvantartas idegen nyelven tortéend vezetését specialis
korilmények nem indokoljdk, javasolt annak a magyar nyelven
torténd vezetése. Javasolt tovabba a nyilvantartasban feltiintetni
az egyes adatkezelési miiveletekhez rendelkezésre 3llé doku-
mentumokat, illetve azok elérhetGségének helyét (pl. adatfeldol-
gozasi szerzGdéseket, érdekmérlegelési tesztek, tanusitvanyok).

Atémaban kesziilt radidinterjut az alabbi linken
hallgathatja meg:

P

wtsklient.hu/2018/12/20/adatkezelesi-tevekenysegek/

A modositasok legyenek nyomon kovethetdk

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa az adatkezeld
adatkezeléssel jaro folyamatainak atvildgitdsa eredménye-
képpen készil el. Fontos azonban, hogy a nyilvantartast az adat-
kezel6nek naprakészen kell tartania. Az adatkezelGnek tehat
valamennyi id6kozben bekdvetkez6 valtozast - Uij adatkezelési
tevékenység elinditdsa, mar meglévd adatkezelési tevékeny-
segek megsziintetése vagy azok modositasa (pl. az érintettek
korének boviilése, az adatkezelés céljanak megvaltozasa) - at
kell vezetnie az adatkezelési tevékenysegek nyilvantartasaban
is. A nyilvantartasbol megfelelé madon ki kell téinnie, hogy mely
modositas (torlés) mikor kerilt atvezetésre.

Amennyiben az adatkezeld adatkezelési tevékenységek nyilvan-
tartasa vezetésére vonatkozd kotelezettségének nem tesz eleget
- azaz az adatkezel6 nem vagy nem megfelelGen vezeti a nyil-
vantartast, illetve megkeresés esetén azt nem bocsatja a feli-
gyeleti hatdsag rendelkezésére -, (gy az adatkezel6 kozigaz-
gatasi birsaggal sujthato.

Adatvédelmi atvilagitas

Amennyiben Ont is érdekli, hogy cége adatkezelési
gvakorlata megfelel-e a GDPR kdvetelményeinek, lépjen
veliink kapcsolatba, egy adatvédelmi atvilagitas soran
szivesen attekintjiik jelenlegi helyzetét!

Szopkané dr. Horvath Ildiko
partner, tigyvéd

+36 1887 3733
ildiko.horvath@wtsklient.hu

2> Atéma szakértdje

Szopkoné Szakteriiletek Legfrissebb publikaciok
dr. Horvath Ildikd

partner, Ggyvéd » tarsasagi és gazdasagijog » A HR tevékenységek és
Telefon: +36 1 887 3733 » M&A folyamatok GDPR alapjan

ildiko.horvath@wtsklient.hu » ingatlanjog
» munkajog
Végzettség » versenyjog

torténd felllvizsgalata

» Amunkavégzés céljara
szolgalo e-mail fiok
ellendrzése

» Aszolgaltatd adattovabbitasi
kotelezettsége a tényleges
tulajdonos adataira vonat-
kozdan

Nyelvek
magyar, német, angol

» allam- és jogtudomanyi
egyetemi diploma

» posztgradualis képzés:
europai integracid és nemzet-
kOzi gazdasagi kapcsolatok
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Eszkozértékd megkozelitések a cégértékelések soran

SzerzG: Szeles Szabolcs
szabolcs.szeles@wtsklient.hu

Miutan cikksorozatunk inditasaként korbejartuk a cégértékelés
sziikségességet és a lehetseges modszereket, majd részletesen
elemeztlik a jovedelemtermeld képességen alapuld mddszerek
és az 6sszehasonlito madszerek jellegzetességeit, jelen cikkiink-
ben az eszkozérték{i megkozelitések bemutatasa kovetkezik.

.Az eszkozeérteki
megkozelitések egyszeri-
ségiik miatt haszndlatosak.

Jelentoségiik, hogy altaluk
meghatarozhato egy cég
értékének a minimuma.”

Mib6l indulnak ki az eszkozértékl megkozelitések?

Az eszkozérték(i megkozelitések jellemzbéen beszamolokban
szerepl6 multbeli adatokon alapulnak. Ezzel a mddszerrel a cég-
érték a cégtulajdonaban lévd eszkozok és kitelezettségek konyv
szerinti értékének a killonbségeként hatarozhaté meq.

Mely eszkozértéki megkozelitéseket ismerjiik?

Lényegében két csoportba sorolhatok az eszkdzértékli megkdze-
litések:

> vallalkozas folytatasa elvébdl kiinduld értékelés
> felszamolasi érték alkalmazasa

Amennyiben a vallalkozas folytatasanak elvébdl indulunk ki, az
eszkozok konyv szerinti értéken vagy akar piacira korrigalt esz-
kozértéken is értékelhetdk, feltarva ezzel az esetleges rejtett tar-
talékokat. Ebben az esetben a tarsasag éves beszamolo adatait
vehetjlik alapul az eszkozok és forrasok értékmeghataroza-
sahoz. Tipikus példa a rejtett tartalékokra egy sok évvel ezelGtt
beszerzett ingatlan, melynek piaci értéke egy fiiggetlen érték-
becsl6 értékelése alapjan jelentGsen magasabb értéket mutathat,
mint a konyvekben kimutatott szamviteli konyv szerinti érték.

A felszamolasi ertéket akkor alkalmazzuk, amikor a tarsasag
tulajdonosai nem kivanjak vagy a cég nem tudja folytatni a tevé-
kenységet, és ezért az eszkozok értékesitésére kényszeril a tar-
sasag, hogy azok befolyd pénzbevételeibdl a hitelez6knek és
egyéb kotelezettségeinek eleget tudjon tenni. Ilyenkor az esetek
tobbségében a felszamold vagy végelszamolo jellemzGen a
piacinal jelentsen alacsonyabb, Ugynevezett menekiilési érte-
ken képes csak pénzzé tenni a tarsasag tulajdonaban lévo esz-
kbzoket. [gy jellemz8en a felszdmoldsi érték alacsonyabb cég-
erteket eredmeényez, mint a vallalkozas folytatasa elvébdl kiin-
duld értékeles.

Mi a gond az eszkozértékkel?

Az eszkozok konyv szerinti értéke szamviteli rendszerektél (mint
példaul az IFRS-ek vagy a szamviteli torvény) fiiggGen és az adott
szamviteli rendszer biztositotta valasztasi lehetGségek alkalma-
zasatol fiiggGen mas és mas lehet ugyanazon eszkoz esetében is.
fgy kdnnyen beldthatd, hogy az eszkdzérték(i megkdzelitések
jelentdsen befolyasolhatok a cég altal valasztott szamviteli
értékelési madszerek réveén. Ilyenkor lehetGség nyilik példaul a
felvasarlo altal alkalmazott értékelési mddszerek altal térténd
Ujraértékelésre, hogy relevansabb értéket kapjunk.

Tovabba kisérletet tehetlink az eszkdzok piaci értéke és konyv
szerinti értéke kdzotti kiilonbozetek, az tigynevezett rejtett tar-
talékok feltarasara, melynek sordn az eszkdzok és kotelezett-
segek konyv szerinti ertékiik helyett piaci értéken keriilnek érté-
kelésre. A piaci érték meghatarozasa mar egy joval dsszetettebb
folyamat, mint a konyv szerinti érték alapy értékelés. A piaci
értékek meghatarozasanal vagyonértékeld bevonasara is szlik-
ség lehet. JellemzGen dsszehasonlitd arak keresésével vagy az
Gjraeldallitasi érték meghatarozasaval hatarozhaté meg az
eszkozok piaci erteke.

A piacira korrigalt konyv szerinti eszkdzérték meghatarozasakor
arra is lehetdség nyilik, hogy a rejtett tartalékok feltarasa soran
olyan eszkozoket is szerepeltessiink az értékelésben, melyek a
beszamoldban nem szerepelnek, mint példaul a goodwill vagy
az ligyfélkor. A példaként emlitett goodwill, azaz az Gzleti vagy
cégérték, mely éppen azt hivatott visszatiikrozni, hogy mennyi-
vel ér tobbet a cég, mint csupan az eszkozei és kotelezettségei
ertekének egyszerii szamtani kiilonbsége, meghatarozasa azon-
ban mar egy masik cégértékelési modszer bevonasat, a jovede-
lemalapu értékelés hasznalatat kivanja megq. gy jdhetnek Létre
a kevert értékelési modszerek.

Mi a modszer jelentdsége?

Kijelenthetd, hogy az eszkozérték a cégértékek koziil megadja
a minimumot, hiszen a tarsasdg annyit mindenképpen ér, ameny-
nyi a benne [évd eszkdzok értéke cstkkentve a kotelezettségek
kiegyenlitésére sziikséges dsszeggel. ElGnye, hogy a konyv sze-
rinti eszkozerték kozzétett beszamolo adatokbol nagyon kony-
nyen rendelkezésre all.

Mi az eszkozértékl megkozelitések hatranya?
A maddszer a gyenge pontjai a kdvetkezok:

> Az értékelés nem veszi figyelembe a cégben rejlé jovibeli
lehetGségeket.

- Nincs tekintettel az adott céqg jovGbeli strategiajara.

> A szamviteli értékelési mddszerek alkalmazasa miatt befo-
lyasolhato adat.

> A piaci értékre térténd korrekcid esetében vagyonértékeld
bevonasa sziikséges.

> A konyvekben nem szerepld eszkdzok - mint a goodwill -
feltarasa és értékelése nagyon osszetett és idGigényes fel-
adat.
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Az eszkozérték( megkozelitések egyszerliségik miatt hasznala-
tosak. Jelent@segiik, hogy altaluk meghatarozhatd egy cég érté-
kének a minimuma.

Atémaban kesziilt radidinterjut az alabbi linken
hallgathatja meg:

G

wisklient.hu/2018/12/13/cegertekeles-modszerei/

Pénziigyi tanacsadas

Amennyiben cégértékeléssel kapcsolatos kérdése van,
keresse meg pénziigyi tanacsadas lizletagunk szakértéit.

Szeles Szabolcs
pénziigyi tanacsadas igazgatd
+36 1887 3723
szabolcs.szeles@wtsklient.hu

> Atéma szakértgje

Szeles Szabolcs

pénziigyi tanacsaddas igazgatd
Telefon: +36 1 887 3723
szabolcs.szeles@wtsklient.hu

Végzettség

» nemzetkozi kozgazdasz

» ACCA tag kdnywvizsgald

» kamarai tag kdnyvvizsgalo
» okleveles kdnyvvizsgalo

» addszakértd

Szakteriletek

v
¥

>

¥

»

Nyelvek

Legfrissebb publikaciok

nemzetkozi csoportjelentések
Osszeallitasa (IFRS, HGB)
szamviteli és adojogi
atvilagitasok

szamviteli tanacsadas

interim management

» Cégértékelés az dsszehason-
litd madszerek alapjan

» Cégértékelés a jovabeli
jovedelmek alapjan, avagy
a jovedelemtermeld képes-
ségen alapuld madszerek

» A cégértékelés abc-je,
avagy mit értékeljiink,
hogyan és kinek?

magyar, német, angol

A kilfoldi dllampolgarok legjellemzobb addzassal kapcsolatos kérdései

Szerz@: Szadai Andras
andras.szadai@wtsklient.hu

.Szerencsére olyan, hogy
a Magyarorszagra kiildott
kiilfoldi munkavallalonak
két helyen kell adot fizetnie,
a legritkabb esetben
fordulhat elo.”

Hamarosan Ujabb autoipari orias jelenik meg Magyarorszagon.
Ez a beruhdzas is jelzi, Magyarorszag a kilfoldi befektetdk koré-
ben népszer(i célpont.

Amikor egy befektetd kiilsG piacra merészkedik, a munkaerd
helyi toborzasa mellett sajat szervezetébdl is kiild munkatar-
sakat, akik a termelés bizonyos idGszakaiban példaul a cégveze-
tésért vagy egy-egy kulcsfeladat ellatasaért felelnek az Uj hely-
szinen. Nincs ez masként a Magyarorszagon lizemel6 egységek
esetében sem: rendszeresen érkeznek kilfoldi allampolgarok
hozzank munkavégzésre.

Amikor ezek a kiilfoldi dllampolgarok adotanacsadokkal talal-
koznak, jellemz6en ugyanazok, vagy nagyon hasonld kérdések
merilnek fel a részikrél. Mir6l is szoktak legtobbszor kérdezni,
mi érdekli 6ket leginkabb?
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+Most akkor két helyen fogok adot fizetni?”

Gyakran alkalmazott konstrukcid a kikiildetés, sok tarsasag el
ezzel a lehet@seggel. Kikiildetés esetén a Magyarorszagra érkezo
kilfoldi allampolgarok eredeti (pl. német) munkaszerzddése
valtozatlanul, vagy kisebb madositasokkal fennmarad. A ma-
gyar tevékenységet egy kikiildetési megallapodassal, a kiildo és
a fogado tarsasag kozotti megallapodassal rendezik. Az elsé ta-
lalkozot kovetben altalaban mar rendelkezlink annyi informaci-
oval, hogy tudjuk: kell-e majd addt fizetnie a kikiild6ttnek Magyar-
orszagon a kikiildetés idejére kapott bére utan vagy sem. Ameny-
nyiben igen, jelezniink kell Gigyfeliinknek, hogy az addt, kifizetd
hianyaban neki kell majd megfizetnie, raadasul el6leg formaja-
ban mar az érintett év soran. Most akkor két helyen fogok adot
fizetni? - érkezik ilyenkor jellemzGen a kérdés. Szerencsére ilyen
a legritkabb esetben fordulhat eld. Olyan orszagokbdl érkezd
munkavallaldknal, amelyekkel van kettGs addztatast elkerild
egyezménye Magyarorszagnak, az egyezmény rendelkezik a
kettds adoztatas elkeriilésének modjarol. Amelyik orszaggal
nincs ilyen megallapodasunk, ott pedig a magyar szabalyok biz-
tositanak arra lehetGséget, hogy a megfizetett add nagyrészt
beszamithatd legyen Magyarorszagon.

ETIETD sokszor eléfordul, hogy pl. a német munkéltatd bér-
szamfejtéje nem valtoztat a folyamatokon a kikiildetés megkez-
dése utan sem, vagyis valtozatlanul levonja a teljes német ado-
el6leget abbdl a bérbdl is, ami teljes mértékben Magyarorsza-
gon addkoteles. Német lgyfeliinkt6l tehat a német tarsasag le-
vonja a német adot, akinek ezek utan még a magyar adoel6leget
is rendeznie kell. A német add visszatéritése sok idét vehet igény-
be, igy Ggyfeliinknek kell a magyar adokotelezettséget sajat nettd
bérébdl finansziroznia. Ha tehetjiik, vonjunk be német tanacs-
adot, aki megoldast tud kinalni az ilyen helyzetekben, vagyis
adott esetben el tudja végezni a német bérszamfejtés finom-
hangolasat, és ezzel minimalizalhatja az egyébkent sziikségte-
len német addlevonast.

»A német bank mar levonta az adét a kamat kifizetésének pil-
lanataban. Mit tehetek?"

A magyar-német egyezmeény értelmében a kamatjovedelem az
illetGség allamaban addztathatd. Ha minden sziikséges koriil-
menyt (allandd lakdhely, létérdek kdzpontja stb.) megvizsgalva
arra a megallapitasra jutunk, hogy német Ggyfelink magyar
adoigyi illet6séqll, akkor a kamatjovedelem addztatasara a ha-
talyos egyezmény Magyarorszag szamara biztosit lehetGséget.
A mar levont német forrasado visszatéritésére van elvi lehe-
tGség, sot, tapasztalataink szerint bizonyos esetekben, a meg-
feleld igazolasok (pl. illetGség igazolas) bankhoz tortend eljut-
tatasaval azis elérhetd, hogy egyaltalan ne tartson vissza a jové-
ben forrasaddt az intézmény.

wits

Mindig vizsgaljuk meg a vonatkozd kettGs adoztatas
elkeriilésér6l szold egyezmenyt. Jollehet a kamatjovedelem leg-
t6bb esetben az addiigyi illet6ség allamaban addztathato, és az
egyezmény az addalap mentesités madszerét irja elé a masik
tagallam szamara, vannak olyan egyezmények, ahol a besza-
mitas madszertanat kell alkalmaznunk.

+Az itt tartézkodasom idejére kapok lakhatasi hozzajarulast a
cégtol? Ha igen, addkoteles ez az 6sszeg?”

A magyar jogszabalyok alapjan a kikildetéshez kapcsolodd
lakhatasi tamogatas nem mindsiil bevételnek a kikiildottnél.
A NAV Utmutatasa szerint a Magyarorszagrol kikildott munkaval-
lalok mellett a kikiildetés keretében hozzank érkezd kiilfoldi
allampolgarok esetén is alkalmazhatd ez a szabaly. Eqy kordb-
ban beadott kérdésiinkre kapott adéhatosagi valaszbol kidertil,
hogy a lakhatasi koltségek pontos tartalmat leginkabb a jozan
ész szabalyai alapjan tudjuk meghatarozni: minden beletartozik
a lakasbérleti dijon felil, ami szokasszer(i életvitelhez kapcso-
6dd kéltségnek mindsil. A magyar addhatdsag megitélése sze-
rint nem tartozik bele példaul a mosodai szolgaltatas; a lakashoz
kapcsolodo tarold vagy garazs bérleti dija viszont része a lak-
hatasi koltségeknek.

TIITH) Kikildetések esetén érdemes pontosan és részletesen
tanulmanyozni a vonatkozd szerzGdéseket. Véleményiink szerint
olyan esetben példaul, ahol a bruttd bér a kikiildetés id6tarta-
ma alatt megemelésre keriil a varhatd tobbletkiaddsok miatt

folytatds a 6. oldalon

Expatok adozasaval kapcsolatos tanacsadas

A WTS Klient évek 6ta naprakészen kdveti és mindenna-
pos munkajaban is alkalmazza a kiilfoldiek munkavalla-
lasaval kapcsolatos jogszabalyvaltozasokat és nemzet-
kozi fejleményeket. Ha az On cége is alkalmaz kilféldi
munkavallalokat, forduljon hozzank bizalommal, szive-
sen segitiink adozasi kérdéseik megvalaszolasaban!

Szadai Andras

senior manager

+361 881 0624
andras.szadai@wtsklient.hu
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(pl. albérleti dij), mar nehezen érvényesithetd a fenti kdltségel-
szamolasi szabaly. Kilondsen nehéz egy olyan helyzetet értel-
mezni, amikor ezek a bérelemek nem jelennek meg kilon neve-
sitve a szerzédésben, csupan hattéralkuk és - szerzGdéses szin-
ten meg nem jelend - kalkulaciok hordozzak a béremelés okait
és mozgatorugoit.

Atémaban késziilt radidinterjut az alabbi linken

hallgathatja meag:

wisklient.hu/2018/12/21/expatok-adozasa/
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Jelen WTS-informacié nem mingsiil tanacsadasnak, és kizardlag valogatott témakdrok altalanos ismertetésének céljara szolgal.

A hirlevélben foglaltak ezért nem tekinthet6k teljesnek vagy kimeritének, tovabba nem alkalmasak arra, hogy egyedi esetekben
helyettesitsék a tanacsadast. Atartalmak helyességéért nem vallalunk felelGsséget.

A fenti vagy egyéb szakmai témakorokkel kapcsolatos kérdései esetén forduljon bizalommal WTS-tandcsaddjahoz, vagy lépjen

kapcsolatba vellink a megadott elérhetGségek egyikén.
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