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Kedves Olvasonk!

A szamviteli szabalyokra és addjogra
épilé pénzigyi szolgaltatasokkal
foglalkozd szakemberek életében
mar megszokott, hogy az egyetlen
allanddsagot a valtozas jelenti.
A WTS Klient munkatarsai még a
szokasosnal is eseménydusabb id6-
szakot élnek most at. Napjaink a fo-
lyamatos valtozas, megujulas és a fejlédés jegyében telnek.

Mint arrél mar tajékoztattuk Ondket, tarsasdgunknak a Finacont
Kft-vel torténd egyesilése idén nyaron megtortént. A sok azonos
érték mellett a kilonbozGségek feltardsa és a jovobeli egységes
mikodés megtervezése sok figyelmet és energiat igényel.
Tekintettel arra, hogy cégink eddigi torténetében meég kevés
tapasztalatot szereztiink a szervezeti integracio terlletén, igyek-
szlnk ezt a folyamatot kell6 koriltekintéssel és alapossaggal
kezelni. Ez az integréacios folyamat mar javaban zajlik, és célunk,
hogy mindkét tarsasag értékeit és legjobb megoldasait megtartva
tudjunk megerdsddve és egységesen Ugyfeleink rendelkezésére
allni. Hiszink abban, hogy egymast jl kiegészitve tovabbra is
képesek leszink a legmagasabb szinvonali és meég szélesebb
spektrumy szolgaltatasokat biztositani Ugyfeleinknek.

,People you can rely on" szlogenink kézéppontjaban a munkatar-
saink allnak, akiknek szaktuddsdra Ondk bizton szamithatnak.
Nekik kivanunk még jobb munkakoriiményeket biztositani azzal,
hogy nyar végén belekezdtink a tobb mint 2000 négyzetméteres
Stefania Uti irodaterlletink felUjitasaba. A 21. szazadi munka-
korilményekhez leginkabb illeszkedd, modern, kényelmes irodat
legkésébb november végéig szeretnénk atadni, és mar a Finacont
munkavallalival kézdsen tervezzik azt belakni.

Biszkék vagyunk az addtanacsaddinkra, akik idén is kimagaslo
értékelést értek el az ITR nemzetkdzi rangsoraban (Id. 4. oldal).

Célunk, hogy olvaséink mindig naprakészek legyenek. Ezért is
ajanlom figyelmikbe aktualis kiadvanyunk hazai és nemzetkézi
trendekre, jogszabalyokra és technoldgiai Ujdonsagokra egyarant
kitérd cikkeit.

Szeles Szabolcs
Senior partner

People you can rely on.
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Devizavalasztas cégalapitaskor
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Az arfolyamkilonbozetekbdl adddd eredmeény jelent8sen ndvelheti az adokotelezettséget

Szerz8: Kévari Andrea
andrea.kovari@wtsklient.hu

Az arfolyamok sziintelen és kiszamithatatlan mozgésa folyamatosan
hatéssal van a tarsasag eredményére.

Cégalapitds soran szdmos olyan kérdés merdl fel,
amelyeket tisztazni kell, illetve amelyekkel kapcso-
latban dontést kell hozni. Egy korabbi cikkinkben
mar kifejtettUk az indulé véllalkozasok koételezett-
ségeit, most a devizavalasztas témakorét vizsgaljuk
meg tizetesebben.

Arfolyamvalasztasi lehet8ségek

A viéllalkozasoknak a kdnyvvezetésiktdl eltérd
pénznemben beszerzett eszkozeiket, illetve kotele-
zettségeiket egy meghatarozott arfolyamon at kell
szdmolniuk az 3altaluk vélasztott devizadra, amely
alapjan azok majd megjelennek a koényveikben.
Ehhez hatdrozhatnak Ugy, hogy a vélasztott hitel-
intézet altal meghirdetett devizavételi és deviza-
eladasi arfolyam atlagat, vagy a Magyar Nemzeti
Bank, illetve az Eurdpai Kézponti Bank altal kbzzétett
hivatalos devizaarfolyamot valasztjak.

Devizak, amelyek kozil valaszthatunk

Cégalapitaskor kdnnyen eléfordul, hogy automati-
kusan a forint jut eszinkbe, amiben vezetnénk a
kényveinket és amiben teljesitenénk beszamolasi
kdtelezettséginket. Erdemes azonban &tgondolni,
hogy valdban ez lesz-e legkedvezébb megoldas a
tarsasagunk szamara. Természetesen donthetink Ugy,
hogy forint legyen. Amennyiben azonban optimali-
sabbnak itéljuk, eurd vagy USA dollar is gond nélkl
valaszthatd. Ilyen eset lehet példaul, ha az anyaval-
lalat konyvvezetése vagy a legtobb partnertdl
kapott szdmla egy adott devizdban van. A deviza-
vélasztds mindenesetre alapos atgondolast igényel,

mivel az legkdzelebb a dontést kovetd harmadik
Uzleti évre vonatkozdan valtoztathaté meg, és
ennek megfelel6en a szamviteli politikat, valamint a
létesitd okiratot is mddositani kell. Bar régebben az
otédik Uzleti évre lehetett legkordbban megtenni
ezt az attérést, mara ez hdrom évre csdkkent, és még
igy is jelent6sen hosszy id&szakot érint.

Donthetink Ugy is, hogy az eurdtdl vagy az USA dol-
lartdl eltérs, egyéb devizat véalasztunk, ez viszont
mar feltételekhez kotodtt. Erre olyan esetben van le-
het8ség, ha a tarsasdg elsédleges gazdasagi kor-
nyezetének pénzneme eltér a fent emlitett devizak-
tél, valamint bevételei, koltségei és raforditasai,
illetve pénzigyi eszkozei és kotelezettségei tobb,
mint 25%-ban az adott devizaban merilnek fel.

A devizavélasztas kapcsan fontos tovabba kiemelni,
hogy 2019 6ta a szamviteli torvény értelmében a
beszdmoldkészités és a kdnyvvezetés pénznemé-
nek a létesitd okiratban rogzitett pénznemmel kell
megegyeznie. Ez toébbek kozt azt jelenti, hogy a
jegyzett t6két nem tudjuk mas devizdban beje-
gyezni, mint amiben kés8bb a kdnyveinket vezetni
szeretnénk.

A devizavalasztas fontossdga

A megfeleld deviza kivalasztasa alapvetéen nem
amiatt lényeges, hogy miben vizsgélhatjuk a kdny-
veinket, bar eltérd devizdban [évé jelentési kotele-
zettség esetében ezt is figyelembe lehet venni.
Sokkal fontosabb azonban a mas devizdban lévé
Ugyletekbdl adédé realizdlt és nem realizalt ar-
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folyamkUlonbozetek hatasa. Az arfolyamok szinte-
len és kiszamithatatlan mozgdsa folyamatosan hatas-
sal van a tarsasidg eredményére. igy tehat, ha tudjuk,
hogy a tarsasag foként nagy Osszegl és jelent8s
Ugyletei egy adott devizdban lesznek, érdemes a

wits

devizavalasztas soran Ugy donteni, hogy ezt kiki-
szoboljuk.

Vizsgaljuk meg egy konkrét példan keresztil, hogy
ez mit is jelenthet pontosan:

7y sy

Forintban torténd konyvvezetés

Szallitd szamla értéke

Kényveléskor hasznalt arfolyam

Konyvelt forint 6sszeg

Szamla kiegyenlitésekor érvényes arfolyam
Szamla kiegyenlités forint 6sszege
Keletkezett arfolyamnyereség

A nyereségre szamolt tarsasagi ado osszege

1 000 000 EUR
390 HUF/EUR
390 000 000 HUF
375 HUF/EUR
375 000 000 HUF
15 000 000 HUF
1 350 000 HUF

Eurdban torténé konyvvezetés

Szallité szamla értéke

Kényveléskor hasznalt arfolyam

Konyvelt eurd osszeg

Szamla kiegyenlitésekor érvényes arfolyam
Szamla kiegyenlités eurd dsszege
Keletkezett arfolyamnyereség

A nyereségre szamolt tarsasagi add dsszege

Forintos kdnyvvezetés esetén a szamla konyvelés-
kori és kiegyenlitéskori arfolyamkilonbozetébdl
addddan bevétel keletkezett, amely az év végén
beletartozik a tarsasagi add alapjaba, igy noveli az
addkdtelezettséginket. Ezzel ellentétben az eurds
kényvvezetésnél nem kellett arfolyamkilénbdzetet
elszdmolni, igy ez nincs hatassal az eredményinkre.

Ertelemszer(en olyan eshet8ség is van, hogy szamla-

1 000 000 EUR
1
1 000 000 EUR
1
1 000 000 EUR
0 HUF
0 HUF

rendezéskor realizalt arfolyamveszteség keletkezik,
ami pénzigyi miveletek raforditdsaként csokkenti
az eredményt és igy az addkotelezettséget.

Szintén érdemes megemliteni az év végi kotelezd
atértékelések hatdsat, ahol minden devizas tételt az
Uzleti év mérlegforduldnapjara vonatkozd, a vélasz-
tott devizaarfolyamon atszamitott forintértéken kell
kimutatni.

Forintos konyvvezetés - nem realizalt arfolyamkilonbozet elszamolasa

Bevétel 500 000 000 HUF

Koltség, raforditas 490 000 000 HUF

Eredmény nem realizalt

veszteség nélkul AL DO D FLE

Nem realizalt veszteség 12 355 000 HUF

Eredmény nem realizalt

veszteséggel -2 355 000 HUF

Nem realizalt veszteség
dsszesen

Devizas eszkdzok értéke

Devizas kotelezettségek
ertéeke

Ev végi arfolyam

Devizas eszkdzdk
atértékelés utan

Devizas kotelezettségek
atértékeles utan

641 026 EUR 250 000 000 HUF

273 973 EUR 100 000 000 HUF
375 HUF/EUR

641 026 EUR 240 385 000 HUF

273 973 EUR 102 740 000 HUF

12 355 000 HUF
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Példankbdl is lathatd, hogy milyen nagy hatassal
lehet vallalatunkra az arfolyamkilonbozetekbdl
adddd eredmény, hiszen jelent8sen novelheti adé-
kotelezettséginket, sot az arfolyamkilénbozetek akar
veszteséggé is atfordithatjak az eredményt. Ez a
hatas csokkenthetd azzal, ha a devizavalasztas soran
a cégink szamara legmegfelel6bb dontést hozzuk.

Devizas attérés
Amennyiben a tarsasag mikoédésében valtozas

torténik, vagy idékozben kideril, hogy a valasztott
deviza mégsem tUnik a legoptimalisabbnak, van méd

wits

a devizas attérésre. Ezzel korabbi kiadvanyunkban
részletesen foglalkoztunk.

Devizas attérés tamogatasa

Mivel a devizavalasztas és a devizas attérés is
egy Osszetett, szamviteli, addjogi, jogi és
informatikai kihivasokat is rejté folyamat,
érdemes alaposan utanajarni, illetve tamo-
gatast kérni, hogy valéban mi lesz a legjobb
megoldas a tarsasag szamara. Forduljon biza-
lommal pénzigyi-szamviteli tanacsaddinkhoz,
készséggel segitink!

A téma szakértGje

Manager | Konyvelés
Mobil: +36 20 373 7614

Szakteruletek
> konyvelés
> szamviteli tanacsadas

Ujabb WTS Klient szakértSk az ITR rangsor élén
A korabbi min8sitések megtartasa mellett két Uj adétanacsaddnk kerilt a legjobbak kézé

TAMAS GYANYI
highly regarded
tax practitioner

ZOLTAN CSERI
rising Istar in indirect tax

TAMAS LASZLO
rising star in indirect tax

Az ITR rangsor élére kerUlt Cseri Zoltan és Laszlé Tamas, a WTS Klient két senior managere, akik ,Rising star" mindsitést nyertek el
kozvetett add kategdridban a World Tax Leaders 2024 listdban. Gyényi Tamas senior partner a kordbbi évekhez hasonldan ismét a
legjobbnak szamité ,Highly regarded” cimet kapta. Az add- és a transzferar-tanacsadd cégeket rangsorold sszedllitdsban a Szadai
Andras Uzletdgvezet8 partner altal vezetett WTS Klient megtartotta a kivalé min8sitést.

Olvassa el 6sszefoglalédnkat az eredményekrdl!
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Szoftverrobotok
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Folyamatosan fejlcdo intelligencia és bovilo alkalmazasi teriletek

Szerz8: Németh Janos
janos.nemeth@wtsklient.hu

¢

A szoftverrobotok forradalmi fejlesztések. Az infor-
matika és a mesterséges intelligencia dtvdzésével
jottek létre abbdl a célbdl, hogy automatizaljdk és
optimalizdljak a kil6nboz& tevékenységeket és
folyamatokat. Ezek a robotok a programozhatésag
és a konfiguradlhatdsag révén képesek szervereken
vagy felhasznaléi gépeken emberi feladatokat vég-
rehajtani, rdadasul gyorsan, hatékonyan és megbiz-
hatdéan dolgoznak. Az alkalmazasi terUleteik szerte-
adgazdak: az adminisztraciétdl az egészségigyig, a
pénzigyektdl a gyartasig terjedhetnek.

Szoftverrobotok az Uzleti vildgban

Az Uzleti vildgban a szoftverrobotok jelent8s hatds-
sal vannak a hatékonysagra és a koltségekre. Az is-
métléds, rutinszer( feladatokat - példaul adatbe-
vitelt vagy a dokumentumok feldolgozasat - a ro-
botok sokkal gyorsabban és pontosabban képesek
elvégezni, mint az emberi munkaerd. Mindekdzben a
szoftverrobotok intelligencidja folyamatosan fejlodik.

Megjelent a WTS Global legujabb afahirlevele

4 /

A gépi tanulds és a mesterséges intelligencia algo-
ritmusok révén képesek adaptadlddni U] helyze-
tekhez és korllményekhez. Ez lehetdvé teszi sza-
mukra, hogy a kezdeti programozastdl eltérd felada-
tokat is hatékonyan elvégezzenek, ami hozzajarul a
rendszer rugalmassagahoz és skalazhatésagahoz.

A szoftverrobotok alkalmazasa nemcsak a hibalehe-
t&ségeket csokkenti, hanem felszabaditja az emberi
er&forrasokat is, hogy magasabb szint{ feladatokra
dsszpontosithassanak, amelyek kreativitast és kritikus
gondolkodast igényelnek. Ahogy az korabban egy, a
Portfolionak adott interjunkban is elhangzott, az auto-
matizacié révén kevesebb olyan junior munkavalla-
|6ra lesz szUkség, aki kordbban az adatrogzitést bo-
nyolitotta. Ezzel parhuzamosan a senior réteg kib&-
vitett szereppel, elemz8 funkcidval fog szerepelni a
jovo Uzleti vildgaban. Az alapmunka az adatbazisok
rendszerek kozotti transzferalasa lesz, és gazdasagi
informatikussa alakulnak &t azok a munkakdérok, ame-
lyek idaig a régzit8i funkcidban jelentkeztek.
folytatds a 6. oldalon

A WTS Global afahirlevelének #2/2023-as szama betekintést ad az afa- és a kapcsolédd adminisztrativ szabélyok legfrissebb és
varhatd véltozésaiba hat orszdgban: Németorszdgban, Hollandidban, Lengyelorszdgban, Spanyolorszagban, Kindban és Svéjcban.
A nemzetkozi hirlevél angol nyelven, PDF-formatumban innen tolthetd le: WTS Global VAT Newsletter #2/2023
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Kihivasok

A szoftverrobotok bevezetése és hasznalata azon-
ban kihivasokkal is jarhat. Azon tul, hogy az 4tallas
soran a munkavallalék 0Uj készségek elsajatitasara és
a valtozdsokhoz valé alkalmazkodasra lehetnek kény-
szeritve, az adatbiztonsdg és a maganélet védelme
is fontos szempont, mivel a robotok a vallalatok
érzékeny informacidival dolgozhatnak.

Digitalis Uzleti adminisztracios megoldasok,
folyamatoptimalizalas

A WTS Klient Business Automation Uzletaga
nagy figyelmet szentel az Uj technolégiak meg-
ismerésének és alkalmazadsanak. Mivel a szoft-
verrobotok alkalmazasa szakterlletinkon egyre
hangsulyosabban van jelen, az ezekkel kapcso-
latos trendek és lehet6ségek kiemelt odafi-
gyelést érdemelnek. Els6 kdérben - hasonldan
minden Ujdonsaghoz - belsé folyamatainkon
teszteljUk ezeket a rendszereket, és ezt
kovet8en adjuk at tapasztalatainkat érdekl6dé
Ugyfeleinknek.

Végsb soron a szoftverrobotok a munka jovéjét for-
maljak at. Mig néhanyan aggddnak a munkahelyek
elvesztése miatt, masok Uj lehetSségeket latnak az
ember-robot egyUttmUkddésben. A kulcsfontossagu
az, hogy megfelel&en kezeljik és integraljuk ezt az Uj
technoldgiat a mindennapi életinkbe és a vallalati
kérnyezetbe, hogy kiaknazhassuk annak potencialjat
a hatékonysag és az innovacié terén.

A téma szakértGje

Igazgatd | IT / Business Automation
Mobil: +36 30 324 0404

SzakterUletek
Uzleti folyamatok automatizalasa
Ugyviteli rendszerek integralasa
egyedi IT fejlesztések megvaldsitasa
informatikai tandcsadas
csalasvizsgalat

Megjelentek a WTS Global legujabb TP és FS hirlevelei
Hirek a nagyvilagbdl transzferarrdl és pénzigyi szolgaltatasokrdl

A WTS Global els§ 2023-as transzferar-hirlevelében 13 orszdg WTS-szakértSi szdmolnak be a legfrissebb transzferarral kapcsolatos
jogszabalyokrdl és esetekr8l. Az orszagspecifikus témak mellett a németorszagi WTS TP Digital Team bemutatja az adatelemzd
eszkdzok, példaul az Alteryx és a vizualizacios platformok, példaul a PowerBl felhasznaldsanak lehetSségeit a transzferar-dokumen-
tacids projektekben. A hirlevelet angol nyelven, PDF-formatumban itt tekintheti meg: WTS Global TP Newsletter #1,/2023

A legUjabb WTS Global Financial Services Newsletter hét orszdgban mutatja be azokat a friss addvéltozasokat, amelyek a nemzet-
kozi pénzigyi szolgaltatdsokat érintik. Az angol nyelv( PDF-hirlevél itt érhetd el: WTS Global Financial Services Newsletter #2/2023
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Harmadik orszagbeli munkaero tarsadalombiztositasi jogallasa
Egyezmeénytol figg, hogy ki milyen ellatasokat vehet igénybe

Szerz8: Fodor Marianna
marianna.fodor@wtsklient.hu

Sokat irtunk mar a kilféldi munkaeré adozasi, tarsa-
dalombiztositasi és munkajogi kérdéseirdl, és mun-
kank soran is nap mint nap foglalkozunk expat mun-
kavallaldkkal. Az Eurépai Unid orszagaibdl érkezé ki-
kildottek esetében Magyarorszagnak is, ahogy min-
den tagéllamnak, kotelezd alkalmazni a szocialis biz-
tonsagi rendszerek koordinalasardl széld koordina-
cids rendeletet, valamint a vonatkozd végrehajtasi
rendeletet, ez az alapja a munkavallalé tarsadalom-
biztositasi jogviszonyanak.

Gyakran el6fordul azonban, hogy a munkavallalé
nem az Eurdpai Unid térségébdl érkezik hazankba
munkavégzés céljabdl, hanem egy harmadik allam-
bdl. Harmadik allamnak tarsadalombiztositasi szem-
pontbdl az Eurdpai Gazdasadgi Térség és Magyar-
orszag altal kotott kétoldald szocidlis biztonsagrdl
sz6l6 egyezmény hatdlya ald nem tartozé allamok
mind&silnek.

FGszabaly

A harmadik orszagbeli munkaeré a magyar fogadd
céggel kotdtt munkaviszonya alapjan, f6 szabaly-
ként Magyarorszagon valik biztositotta (feltételez-
ve, hogy nincs az adott orszdggal tarsadalombizto-
sitdsi egyezmény, és nem kikildottként érkezik Ma-
gyarorszagra), igy a tarsadalombiztositasi jogallasa
megegyezik a belféldi munkaviszonnyal rendelkez8
munkavallalééval. Ez azt jelenti, hogy a harmadik
orszagbeli személyeket is azonos jogok és kotele-
zettségek illetik meg, mint a magyar allampolgaro-
kat, azaz a foglalkoztaté 18,5% jarulékot von le a biz-
tositott személy személyi jovedelemadd el8leget
képezd jovedelmébdl, valamint 13% szocidlis hoz-
z4jarulasi adét fizet. Cserébe a munkavallaléd egész-
ségigyi szolgaltatasra és megfelel6 szolgalati idd
esetén nyugdijszolgaltatasra lesz jogosult.

A gyakorlatban ugyanakkor nehéz eldonteni, hogy a
biztositds szempontjabdl hogyan kezelend6 egy
harmadik orszagbeli munkaeré Magyarorszagon. Az
Eurdpai Gazdasagi Térségen kivili orszagokkal Ma-
gyarorszagnak sok esetben kétoldald egyezményei
vannak a szocidlpolitika, az egészségigyi egyittm{-
kédés és a szocidlis biztonsag terén. Ezek az egyez-
mények kil6nbdz6 csoportokra oszthatdk annak
fuggvényében, hogy a harmadik orszagol érkezd
allampolgarok, akik Magyarorszdgon munkat végez-
nek, milyen ellatasokat vehetnek igénybe.

Az egyezmények harom csoportja eszerint:

> teljes kérl / szocialpolitikai egyezmények
> szocialis biztonsagi egyezmények
> egészségigyi egylttmUkddési egyezmények

Szocialpolitikai egyezmények

A teljes korl, Ugynevezett szocidlpolitikai egyez-
mény kimondja, hogy minden természetben és
pénzben jard szolgaltatast annak az orszagnak az
illetékes szerve nyUjtja sajat jogszabalyai szerint,
amelynek teriletén a munkavallalénak allandé laké-
helye van. llyen egyezménye van Magyarorszagnak
a volt Jugoszlaviaval (Macedonia, Koszovd), illetve a
volt Szovjetunidval (Oroszorszag, Ukrajna). Ezek
kozoétt a szocialpolitikai egyezmények kdzott is van
azonban némi kilénbség.

Ha példaul a foglalkoztatott egy ukran allampolgar,
van magyarorszagi allandé lakhelye, és hitelt érdem-
I8en igazolja a harmadik orszagbeli lakéhely meg-
sz(inését, akkor Ugy kell kezelni, mintha magyar
munkavallalé lenne, vagyis le kell vonni t8le a szoka-
sos egyeéni jarulékokat és addkat. Ezért biztositott
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lesz, és keresGtevékenység esetén megillethetik a
magyar pénzbeli elldtasok. Ha azonban Ukrajndban
megmarad az allandé lakcime, akkor Magyarorsza-
gon nem jarnak ezek az elldtasok. Ebben az esetben
a hatdsdg abban az orszagban dllapitja meg és
folydsitja a harmadik orszagbeli munkaerd szamara a
pénzbeli ellatast, amelyik orszagbdl érkezik, mivel
ott van az allandd lakéhelye. Magyarorszagon TAJ-
szamot sem lehet neki igényelni, igy természetbeni
elldtasra sem valik jogosultta, egészségigyi ellatast
pedig csak térités ellenében kaphat, kivéve a sir-
g8sségi ellatast, mivel masik allamban biztositott.
Ebben az esetben a magyar munkaltatd sem fizet
szocialis hozzajarulast.

Egy Maceddnidbdl érkezé munkavallald esetében a
jogszabdly azonban az el6z8ektd! eltéré mdédon irja
el8 a biztositasi kotelezettségeket. Alapszabalyként
az egymas terilletén atmenetileg vagy allanddan
dolgozé, illet8leg tartézkodd allampolgaraiknak a
biztositasi kotelezettségiknek abban az orszagban
kell eleget tenni, amelynek teriletén a munkavallalé
a biztositas szempontjabdl donté foglalkozasat végzi.
Ez is mutatja, hogy minden harmadik orsziggal

kotott egyezmeényt kilon-kilon meg kell vizsgalni.
Szocialis biztonsagi egyezmények

A teljes kor( szocidlpolitikai egyezmények mellett
Magyarorszag szamos orszaggal (pl. USA, Mongdlia,
Dél-Korea, Ausztrélia, India, Japan) szocialis bizton-
sagi egyezményt kotott. Ezek az egyezmények nem
teljes korlek, csak a tarsadalombiztositasi jogviszony
alapjan nyujtott ellatasok (betegségi és anyasagi
ellatdsok, baleseti ellatasok, nyugellatasok), illetve a
munkanélkili ellatdsok tekintetében hataroznak meg
szabalyokat. Az ilyen egyezmények értelmében a fo
szempont, hogy a biztositasi kdtelezettség azon al-
lam teriletén &ll fenn, ahol az érintett személy jove-
delemszerzé tevékenységét végzi, abban az eset-
ben is, ha az érintett személy lakdhelye vagy a mun-
kaltatd székhelye a masik allam terUletén talalhaté.
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A szocialis biztonsagi egyezményeknél a jarulékfi-
zetési kotelezettség a munkavégzés helye szerinti
allamban keletkezik. A harmadik orszagbeli munka-
er8 a munkaveégzési helye szerinti allamban jogosult
pénzbeli és természetbeni ellatasra.

Egészséglgyi egyiuttmUkodési egyezmények

A harmadik csoportba az egészségigyi egyitt-
mGkddési egyezmények (Angola, Eszak-Korea, Irak)
tartoznak. Ezek az egyezmények - mint ahogy a
nevik is utal rd - ingyenes ellatast biztositanak a
szerz6dd felek allampolgarainak heveny megbete-
gedés esetén vagy halaszthatatlan orvosi beavat-
kozast igényld esetekben.

A kétoldall megéllapodasok esetében (pl. Albania,
Amerikai Egyesilt Allamok, Ausztrdlia, Bosznia,
Kanada, Dél-Korea, India, Japan, Eszak-Maceddnia,
Moldova, Montenegrd, Oroszorszag, Szerbia, Térok-
orszag) az érintett orszdgokbdl érkezdk rendel-
kezhetnek olyan nyomtatvannyal, amely alapjan
tovabbra is a kild& orszag biztositasi rendszerének
hatalya alatt maradnak. Ez azt jelenti, hogy Magyar-
orszagon sem jarulék, sem szocidlis hozzajarulasi ado
nem terheli a jovedelmiket.

Bérszamfejtés

CikkUnkbdl jol lathaté, hogy a harmadik
orszagbeli munkaer6 bérszamfejtése bizony
specialis szaktudast igényel. A fent leirt szaba-
lyokon tul szamos kdrilmény befolyasolhatja a
kilfoldiek magyarorszagi jarulékfizetését, igy
minden egyes esetet egyedileg kell megvizs-
galni. Bérszamfejtési szakértdink orommel
segitenek Ugyfeleinknek kiigazodni az egyez-
mények és szabalyok Utvesztbjében. Forduljon
hozzank bizalommal!

A téma szakértGje

Partner | Bérszamfejtés
Mobil: +36 30 663 5988

Szakteriletek

> bérszamfejtés

> tarsadalombiztositas
> cafeteria
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Digitalis platformiUzemeltetok adatszolgaltatasi kotelezettsege
Minden online értékesitésrol tudni fog az addhatdsag?

Szerz8: Pécsek Adam
adam.pecsek@wtsklient.hu
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Ujabb adatszolgaltatésra kell készilnilk idén a hazai
addéfizet6k egy csoportjanak. Az Uj kotelezettség
alanyai a digitalis platformizemeltet8k, akiknek de-
cember 31-ig el kell végeznilk az adatszolgalta-
tashoz szikséges atvilagitasi eljardsokat, jov8 év
januar 31-ig pedig teljesiteniUk kell az els6 adatszol-
galtatasi kotelezettséget.

A DAC7 irdnyelv

A DACY7 irdnyelv rendelkezéseit 2022. december 31-ig
kellett atiltetni a tagallamoknak a sajat jogukba. Az
iranyelv Magyarorszagon - az el6djéhez hasonldan -
egy az addhatdsdg felé teljesitend8 adatszolgélta-
tasi kotelezettséget eredményezett, amelynek az
alanyai jelen esetben a digitélis platformizemelte-
tok lettek.

Az Eurdpai Unié Tanacsanak az addzas teriletén
torténd koézigazgatasi egylttmikodésrdl szdld,
2011/16/EU irdnyelv DAC7 (2021/514/EU) névre
keresztelt médositasanak célja az addcsalas, addki-
jatszas és addkikerilés megelézése olyan vallalkoza-
sok esetében, amelyek digitalis platformokon kinal-
jak termékeiket vagy szolgaltatasaikat, f6ként hata-
ron atnyulé Ugyletek keretében.

Kinek keletkeztek kotelezettségei?

A magyar jogrendbe a 2013. évi XXXVII. torvény mé-
dositasaval beillesztett kotelezettség a digitalis
platformiUzemelteték adminisztracids terheit noveli.
(A valtozas a 2023. évi addécsomag tébb eleméhez
hasonldan 2023 elején lépett hatdlyba.) A digitalis
platformizemeltetSk azok a szervezetek, akik érté-
kesitok (beleértve a szervezeteket és a magansze-

" .‘\
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mélyeket is) rendelkezésére bocsatjak a felhasznaldk
(vasarldk) szamara hozzaférhetd fellleteket. Legyen
szb akar honlapokrdl, akar alkalmazasokrdl, minden
olyan platform értintett lehet, amely az értékesito
és a felhasznalé kozotti kapcsolat felvételét lehe-
tévé teszi az Un. érintett tevékenység felhasznalok
szamara torténd kozvetlen vagy kdzvetett elvég-
zéséhez.

Az adatszolgaltatasi kotelezettség ugyanakkor nem
terjed ki azokra a szoftverekre, amelyek kizardlag
csak

> az érintett tevékenységgel kapcsolatos kifize-
tések kezelését;

> az érintett tevékenység felhasznaldk altali megje-
lenitését vagy hirdetését;

> a felhasznaldk valamelyik platformra iranyitasat
vagy athelyezését

teszik lehetévé.

A kotelezettség alanyai rdadasul nem csupan a ma-
gyar vallalkozasok, hanem azok az EU-s vallalkoza-
sok, amelyek Magyarorszagon bejegyzettek, és al-
landé telephelyUk, valamint az Uzletvezetésik helye
is Magyarorszagon van. Meghatarozott esetekben az
EU-n kivuli vallalkozdsokra is vonatkozik az adatszol-
galtatdsi kotelezettség.

Ebbdl kifolydlag példaul egy online piacteret kinald
magyar vallalkozds mellett olyan neves multinacio-
nalis platformizemeltet8knek is adatot kell szolgal-
tatniuk a hatésagok felé, mint az Amazon, az eBay, a
Booking.com vagy az Airbnb.
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Mit és meddig kell megtenni?
1. Bejelentkezés

A platformizemeltetének be kell jelentkeznie az adé-
hatdsagnal az adatszolgaltatasra kdtelezett platform-
Uzemeltetdi minGség keletkezését kovetd 15 napon
belUl. (A mar mUkodd digitélis platformizemeltetdk
elsé bejelentkezési hatarideje 2023. februar 15. volt.)

A fent emlitett szabalyoknak megfelel6 EU-s val-
lalkozdsoknak akkor is be kell jelentkezni a magyar
addhatdsagnal, ha valasztasuk szerint mas tagallam-
ban teljesitik az adatszolgaltatasi kdtelezettséget.

2. Atvilagitas

Az atvilagitasi feladatok a maganszemélynek vagy
szervezetnek minGsil6 értékesité adatainak beszer-
zését és ellenbrzését (pl. adoszam ellendrzése), az
illet6ségének megallapitdsat, tovabba ingatlan bér-
beadas esetén az ingatlannal kapcsolatos informa-
cidk beszerzését foglalja magaban. Az adatszolgél-
tatashoz szUkséges atvilagitasi eljarasokat az adat-
szolgaltatasi id6szak végéig, december 31-ig kell el-
végezni.

3. Nyilvantartas vezetése

Az atvilagitdssal és adatszolgaltatassal 6sszefiggd
intézkedésekrél és az ezek alapjaul szolgald informa-
cidkrdl nyilvantartast kell vezetni, és azt tiz évig
megdrizni.

4. Adatszolgaltatas

Az adatokat évente egyszer, egy naptari évre vonat-
kozdan, de negyedéves bontasban kell megadni a
kdvetd év januar 31-ig. Az elsd, 2023-ra vonatkozd
adatszolgéltatas hatarideje 2024. januar 31.

Mirdl kell adatot szolgaltatni?
Az adatszolgdltatast meghatarozott esetekben az

ellenérték fejében végzett aldbbi, Un. érintett tevé-
kenységek vonatkozasaban kell megtenni:
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> ingatlan bérbeadasa, beleértve a lakd- és Uzleti
ingatlanokat, valamint minden egyéb ingatlant és
parkoldhelyet;

> személyi szolgdltatas;

> aruk értékesitése;

> kozlekedési eszkdz bérbeadasa.

Ugyanakkor mentesilés lehetséges tobbek kdzott
az olyan értékesitSkkel kapcsolatban, akik felé a di-
gitélis platformizemelteték kevesebb, mint 30 aru-
értékesitést tettek lehetéveé, és ezek dsszege legfel-
jebb 2000 eurd, illetve amelyek részére tébb, mint
2 000, ingatlan-bérbeadasra vonatkozd tevékeny-
séget tettek lehetdvé.

Az adatszolgéltatasnak az értékesit6k szdmos adata
mellett az Ugyletek darabszamat és az ellenérték
Osszegét, sOt adott esetben a hasznalt pénzforgalmi
szamla adatait is tartalmaznia kell.

Birsagolas

Ha a digitalis platformizemelteték elmulasztjak
bejelentési, valtozasbejelentési, adatszolgéltatasi,
nyilvantartasi kotelezettségeiket, vagy késedelme-
sen, hibasan, valdtlan tartalommal vagy hianyosan
teljesitik, az addhatdsdg 2 millié forintig terjedd
mulasztasi birsdggal sujthatja Sket.

Mire hasznaljak fel az adohatdsagok a digitalis plat-
formizemeltetSk informacidit?

Az adatszolgéltatds a digitdlis platformizemeltetdk
feladata, ugyanakkor az értékesitcknek is tisztaban
kell lennitk annak lehetséges addellendrzési kihata-
saival. Az adatszolgaltatdsok alapjan ugyanis a tagal-
lamok addéigyi informacidcserét hajtanak végre,
amelynek a célja az egyes tagallamok hatdsagi ellen-
8rzéseinek tdmogatasa.

Az online értékesitési platformok elterjedésével a
hatdron atnyulé szolgaltatdsok és termékértéke-
sitések minden vallalkozas szdmara kdnnyen végre-
hajthatéva valtak, ugyanakkor ezek az Ugyletek sok
esetben talajt biztositottak az agressziv addterve-
zéshez. Ha az addhatdsdgok eurdpai szinten egy-
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ségesen rendelkezni fognak a platformszolgaltatdk-
tél szarmazo informacidkkal, akkor a helyi kockazat-
elemzési eljarasok alkalméaval kénnyebben fel tudjak
mérni annak a valdszinUségét, hogy egy kilféldi sze-
mélynek vagy szervezetnek valamely vaéllalkozasi
tevékenysége utan belféldén keletkezik-e adé-
fizetési kotelezettsége, legyen az akar altalanos for-
galmi adé (Iasd: tavértékesités), akar jovedelemado.
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Adonem vizsgalatok és compliance
munkak

A digitélis platformiUzemeltetbk szemszogébd|
az Uj adatszolgaltatasi kotelezettség teljesi-
tése a részletszabalyokra és a szdmos hatar-
idére tekintettel koriltekintést igényel. Mas-
feldl egy kulfoldi értékesitének is pontosan kell
felmérnie, hogy milyen addzasi kotelezettsé-
gekkel jar a hatdron atnyuld tevékenysége.
Barmelyik oldalon is szerepel, ha tdmogatasra
lenne sziksége a kapcsolédd compliance
munkak elvégzésénél, adoosztalyunk drémmel
all rendelkezésére.

A téma szakértGje

Supervisor | Addtandcsadas
Mobil: +36 20 471 3012

Szakteriletek
compliance, addbevalldsok készitése minden adénemben
kilfoldi cégek afaregisztracidja és ehhez kapcsolédd adé-
tanacsadas
transzferar-tandcsadas, transzferar-dokumentacié elkészitése
nemzetkozi kikildetésekhez kapcsolédd addtandcsadés
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Jelen WTS-informacié nem min8sil tanacsadasnak, és kizardlag valogatott témakdrdk altalanos ismertetésének
céljara szolgal.

A kiadvanyban foglaltak ezért nem tekinthetok teljesnek vagy kimeritének, tovabba nem alkalmasak arra, hogy
egyedi esetekben helyettesitsék a tandcsadast. A tartalmak helyességéért nem vallalunk felelGsséget.

A fenti vagy egyéb szakmai témakordkkel kapcsolatos kérdései esetén forduljon bizalommal WTS-tanacsado-
jdhoz, vagy lépjen kapcsolatba velink a megadott elérhetéségek egyikén.

A WTS Klient szolgaltatasai: Egy kattintdssal Egy kattintassal
arajanlatot kérhet: feliratkozhat hirlevelUnkre:

> Addtanacsadas » - : :
f e , . Ajanlatkéres > Feliratkozas >
> Penzigyi-szamviteli tanacsadas
> Kényvelés
> Bérszamfejtés
> IT / Business Automation
> HR szolgaltatasok
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